TEKSTIMIINA POIKOLAINEN KUVAT MIKKO KAUPPINEN

ERTO:n puheenjohtaja Juri Aaltonen kiinnostui
%Ihteiskunnallisista asioista jo kymmenenvuotiaana.
yt han tyb’skentelee reilun ja oitkeudenmukaisen

yhteiskunnan puolesta.
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ennarit. Niihin huomioni kiinnittyy

ensimmiisend, kun tapaan ERTOn pu-

heenjohtaja Juri Aaltosen liiton tiloissa

Itd-Pasilassa. Aaltonen on pukeutunut

asiallisesti kauluspaitaan ja kravattiin,

mutta rennot tennarit vihjaavat, ettd
timi johtaja ei ota itsedidn liian vakavasti. Se kuuluu
my6s hinen puheestaan, joka ei ole tyypillistd virka-
miehen jargonia.

Helposti lihestyttivisti olemuksesta ja selkedstd ulos-
annista tuskin on haittaa puheenjohtajan tehtévissi. Sen
lisiksi, ettd Aaltonen on oman alansa rautainen ammat-
tilainen, hin on erittdin pidetty tydyhteisossidn.

Aaltonen ohjaa minut keittié6n ja tarjoaa kahvia.
Oman kuppinsa hin tiyttdi teelld. Kyseessi ei ole ter-
veydellinen valinta, vaan puhdas makuasia.

“Kahvia olen maistanut elimini aikana vain pari ker-
taa ja sithen se saa jiddikin”, hin toteaa.

46-vuotias Aaltonen on nyt toista kauttaan ERTOn
puheenjohtajana. Hinetvalittiin tehtivdin ensimmaiisti
kertaa vuonna 2011, jolloin hin siirtyi paikalle STTK:n
kansainvilisten asioiden péillikon tehtdvistd. *Se oli 12.
helmikuuta, syntymépdivinini”, hin huomauttaa.

MUTTA MIKA TAMA Aaltonen oikein on miehiddn?
Ensinnikin hidn on syntyperiinen espoolainen, alun
perin Tapiolasta. Nykyididn hin asuu perheineen Olaris-
sa. Hinell4 on 18- ja 21-vuotiaat lapset, joista vanhin ei
asu endi kotona. Perheeseen kuuluu my6s 4-vuotias ha-
vannankoira Leo, jonka hankintaa Aaltonen aluksi vas-
tusti. Nyt hin on koiraan tiysin hullantunut ja ulkoilee
sen kanssa mielelldan.
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Aaltosen isd oli viestintdpaillikké ja diti vuosia Aal-
tosen vanhempien sisarusten kanssa kotona. Aaltosen
synnyttyé hinkin siirtyi tyoelimdin. "Olen iltatdhti”,
hin hymyilee.

Aaltonen on ty6skennellyt eri ammattiliitoissa jo
parikymmenti vuotta, mutta ennen varsinaista am-
mattiyhdistysuraansa hin ehti muun muassa myydi
tuhansia Ilmari Kianto -postikortteja, kodinkoneita
seki loimulohta ympiri Eteld-Suomen. Mutta siité lisdd
my6hemmin.

TYYPILLISENA TYOPAIVANA Aaltonen herid tasan
seitsemin, vie ehki koiran ulos ja lihtee kohti koko-
uksia. Niitd Aaltosen tehtivissi riittdd. Noin 17 000
jasenen liiton puheenjohtajan tyé on enimmikseen si-
dosryhmien tapaamista ja erilaisiin tilaisuuksiin osal-
listumista. Toimistolla Aaltonen on vaihtelevasti ja lu-
kee sihkopostiaan usein tien paalta.

Aaltosen filosofian mukaan organisaation tiytyy
kyeti toimimaan parikin kuukautta ilman puheenjoh-
tajaansa, ja ERTOssa se on titd nykyi totta. Kiireisen
tyonsid vastapainoksi Aaltonen harrastaa monipuoli-
sesti litkuntaa. Hin kiy salilla, lenkkeilee ja pelaa sih-
lyd. Talvet hin viettiisi mieluiten laskettelurinteessi.
"Laskettelusta diggaan tosi paljon. Sitten, kun homma
alkaa pelottaa, ei kannata endd menni rinteeseen”, hin
virnistia.

My6s vaeltaminen on hinen mukaansa "tosi bueno”,
joskin nykyéin kannykka piisee liian usein rikkomaan
hyvii filistd, kun sihkdpostit on pakko tarkistaa sdian-
nollisesti keskelld korpeakin.

“Mutta se kuuluu toimenkuvaan ja on ammatinvalin-
takysymys”, Aaltonen toteaa. "Haluan tehdi merkityk-
sellistd tyotd, ja sellaista myos koen tekevini.”

AALTONEN VIIHTYY puheenjohtajan tydssi juuri
siksi, ettd siind saa litkkua kentilli ja tavata jisenistod.
Hin kuuluu niihin onnekkaisiin, joiden ei ole tarvinnut
elimissdin kirsid tydttomyydestd kahta paividd pidem-
pédn. Juuri siksi hinelle onkin tirkedi pddstd keskus-
telemaan jdsenten kanssa, jotta kuulisi niitd muitakin
tarinoita. TySttémyys on tillid hetkelld jisenten suurin
huolenaihe. "Tapaan paljon ihmisii, jotka ovat tai ovat
olleet ty6ttdmini, joita uhkaa ty6ttdmyys tai joiden
ldheisistd yksi tai useampi on ty6ttdmini”, Aaltonen
kuvailee.

Toinen suuri aikamme ongelma on, ettd tyollisyys-
kidn ei endi takaa riittdvii toimeentuloa.

”On se aika kauheaa, ettd vastustamme matalapalk-
ka-aloja, mutta meilld on jo nyt se tilanne, ettd esimer-
kiksi pddkaupunkiseudulla asuva, siivoojana tyGsken-
televi yksinhuoltaja ei pirjid ilman toimeentulotukea.
Kylld palkan pitiisi olla reilu ja riittavi.”

Aaltonen kertoo, ettei pidd suunnasta, johon Suomi
on menossa, ja moittii hallituksen tekemai politiikkaa.
"Meilld perustellaan yhteiskunnallisia muutoksia ja
leikkauksia asioilla, joilla ei ole mitidéin todellisuuspoh-
jaa. Menestys on jees, mutta se ei saa tulla muiden sel-
kinahasta. Yhteiskunnan tiytyy olla oikeudenmukai-
nen ja reilu. On hirvein vaarallista, jos ajatellaan, ettei
silld ole mitd4n vilid, jos joillain menee huonosti.”
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”Se tuo mukanaan epitasa-arvoa, epioikeudenmu-
kaisuutta ja rauhattomuutta. Silloin my6s keskimaérii-
nen hyvi heikkenee”, hin jatkaa.

YHTEISKUNNALLISET ASIAT ovat aina kiehtoneet
Aaltosta. Hin kertoo, kuinka keskusteli jo 10-vuotiaa-
na pojankloppina ystiviensi kanssa politiikasta ja tajusi
itsekin seuraavana pdivini, ettei se taida olla ihan ta-
vallista.

Kiinnostuksen hin uskoo saaneensa suvun perinto-
ni: Aaltosen isd ja eno veivit aikanaan eteenpiin samoja
teemoja kuin hin nyt. Aaltosen isodidin isd puolestaan
oli kirjailija Ilmari Kianto. ’Mulla on vihin sellainen
fiilis, ettd se on velvoittanut koko sukua ja kiinnostus
yhteiskunnallisiin teemoihin kulkee jossain DNA:ssa”,
Aaltonen pohtii.

Aaltosen ensimmaiinen bisnes oli Kiannon ottamasta
kuvasta teetettyjen postikorttien myyminen kesimo-
killd ja ennen joulua ovelta ovelle. Tehtidvin hin oli pe-
rinyt isoveljeltddn.

”Isd aina sanoi mokille lihtiessimme, ettd on se kum-
ma, kun hin ottaa reissua varten vekselin ja mini tuon
sieltd rahaa kotiin”, Aaltonen nauraa.

Postikorttien kauppaamisen lisiksi Aaltosen ty6his-
toriaan mahtuu paljon muutakin ennen uraa ammat-
tiliitoissa: hdn on esimerkiksi kitkenyt rikkaruohoja
Tapiolan Limmoll4, tehnyt yhden kesin "todella mie-
lenkiintoisia” raksahommia, ollut kodinkonekaup-
piaana sekd valmistanut ja myynyt loimulohta erilai-
sissa tapahtumissa ympiri Suomen. Hin on myos ollut
Helsingin edustalla kiertivin sightseeing-aluksen li-
punmyyjini ja kuuluttajana.

Jo neljasluokkalaisena hin jakoi kaksi kertaa viikos-
sa lehtid. Hin toteaa, ettei vastaava olisi endi nykyidin
mahdollista, eiki muutos ole vilttimittd pelkistdin
hyvi asia. "Sitten ihmetelldin, etteivit nuoret osaa
toimia ty6eldmaissd, kun heille ei edes anneta mahdol-
lisuutta.”

Alueuutisten jakamisesta Aaltonen sai “jditdvin
huonoa liksaa”. Silloin hin tajusi ensimmadisen kerran
kollektiivisen edunvalvonnan tirkeyden. “Linsiviylin
jakamisesta maksettiin tuplasti enemmén kuin Alue-
uutisista, vaikka ty6 oli ihan samaa.”

Ennen valmistumistaan juristiksi Aaltonen ehti pyo-
rittdd hetken my6s lakiasiaintoimistoa opiskelukave-
rinsa kanssa. Hin sai kuitenkin pian valmistumisensa
jilkeen tuntityopaikan Teknisten- ja erikoisammattien
liitosta ja jii sille tielle.

AMMATTILIITTO ON AALTOSEN mukaan hyvin sa-
manlainen tyopaikka kuin muutkin, vaikka se onkin
ennen kaikkea asiantuntijaorganisaatio. Edunvalvon-
nan ja neuvonnan lisiksi liitossa tehddin my6s paljon
sellaista tyotéd, miki ei ndy suoraan yksittiiselle jisenel-
le, kuten pidetiin ylli jisenrekisterid ja hallinnoidaan
liiton taloutta.

*Tailld on samanlaisia haasteita ja mahdollisuuksia
kuin muuallakin. Oma-aloitteisuus ja itseohjautuvuus
ovat tietysti hirvedn tirked osa tdilld ty6skentelyd.
Luottamusta pitdd olla, ja sitd pitdd kdyttdd oikein”,
Aaltonen kuvailee.

"KIINNOSTUS 2
YHTEISKUNNALLISIIN
TEEMOIHIN

L -

Piivittdinen tyo liitossa on Aaltosen mukaan vuodes-
ta toiseen hyvin samanlaista, mutta yhteiskunnalliset
muutokset nikyvit aiheissa, joista Aaltonen puhuu, ja
miti jisentilaisuuksissa nousee esille. Esimerkiksi talld
hetkelld Aaltonen on lobannut moneen suuntaan itsen-
sd tyollistdjien aseman parantamisen puolesta. Liiton
tavoitteena on, ettd itsensi tyollistéjit olisivat muiden
palkansaajien kanssa tasa-arvoisessa asemassa, ja par-
haillaan liitossa rakennetaan itsensi tyollistdjien palve-
lupakettia sekd jaisenmaksua.

"Toivoisin, ettd porukka haluaisi vaikuttaa oman
alansa ja tyopaikkansa asioihin, silld me tarjoamme sii-
hen kanavan. Se ei vaadi sen enempii, kuin ettd ottaa
yhteyttd omaan luottamusmieheen tai tinne toimistol-
le, niin varmasti l6ytyy keino vied4 asiaa eteenpdin.”

Jur1 Aaltonen, 46

puheenjohtaja

3syvla...

KUULUA ERTOON

1. Turvallisuus. Ammattiyhdistystoiminta tarjoaa
yksilslle ennen kaikkea turvallisuutta, kuten vakuu-
tukset, tydttdmyysturvan ja tydsuhdeneuvonnan.
Neuvonta saa joka vuosi aivan loistavat arviot j&-
senkyselyissimme. Se on kaikille alasta riippumatta
samanlaista, tydskentelipa sitten mainostoimistossa
tai taksikeskuksessa.

AALTOSEN UNELMIEN TYOPAIVA alkaisi niin, etti
jokin liiton ajama lainsiddddntouudistus menisi lipi val-
takunnan tasolla. ”Vaikka se, etti itsensd tyollistdjien
asemaa parannettaisiin niin, etti tyottdmyysturvan pe-
rusteeksi hyviksyttdisiin kaikki sellainen tulo, josta on
maksettu palkan sivukulut.”

Seuraavaksi Aaltonen saisi tydehtosopimuspdydissi
aikaan hyvin palkkaratkaisun taijonkin muun jisenten
toivoman uudistuksen. Piivin kruunaisi vield yksittii-
sen jasenen asian menestyksellinen hoitaminen niin,
ettd timd olisi d4rimmadisen tyytyviinen.

“En my6skiddn tekisi lilan pitkdd tyOpiivid, vaan
kévisin koiran ja vaimon kanssa ulkoilemassa ja sen jil-
keen urheilemassa. Ja siithen piille vield ruokailu koko
perheen kanssa, niin tdydellinen pdivi alkaisi olla pul-
kassa.” m

2. Yhteiséllisyys. Vaikka omalla tydpaikalla olisi
kaikki hyvin, mutta kokee, ett4 alalla on parannet-
tavaa, niin silloin pita3 kuulua meihin. Jdsenena
péssee vaikuttamaan asioihin ja osallistumaan
tilaisuuksiimme, joita on keskimaérin joka kolmas
péivé jossain pain Suomea.

3. Ammatillinen identiteetti. Alakohtainen yhdis-
tyksemme toimii juuri sinun alallasi ja ERTO sopii
alasi tydehdot. ERTOn rakenteen voima on, ett
palvelemme yhdistystemme kautta hyvin erilaisia
ammatteja ja eroamme siten monista muista liitois-
ta. Meilla ryhmén ei tarvitse olla jarjettéman suuri,
jotta ammatillinen identiteetti voi toteutua.
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